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2. Ключевой ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ ПАРТНЁР 
колледжа (соинвестор).

1. Одна ВЕДУЩАЯ отрасль у каждого 
колледжа/техникума.

3. Новые профессии/специальности.

4. Мини-стажировки на созданных в регионе 
площадках «Профессионалитета».





Общие данные о Чемпионате

- даты проведения: 27 марта по 31 марта 2023 г.

- приняли участие:

в основной группе:       548 конкурсантов

803 эксперта

86 компетенций (в том числе 1 – из ЧВТ)

в группе Юниоры:        67 конкурсантов

77 экспертов

9 компетенций

образовательных учреждений:

профессиональных образовательных организаций  56

общеобразовательных организаций       25

- организовано соревновательных площадок - 24



2. Деловая программа РЭЧ
- дискуссионная часть (круглые столы, 
диалоговые площадки, экспертные сессии и 
т.п.) обязательно с работодателями;
- профориентационная часть!!!

Главное – РЕГИОНАЛЬНЫЕ ЭТАПЫ!!!

1. Есть ключевой работодатель = есть 
компетенция на РЭЧ! 

3. Развитие компетенции в регионе 
(соорганизацияс работодателями – экспертное 
сообщество – расширение и углубление «линейки» 
участников).

Существенным фактором при оценке масштабов регионального этапа чемпионата являются 

общее количество студентов профессиональных образовательных организаций в регионе и 

количество студентов, которые приняли участие в мероприятиях Всероссийского 

чемпионатного движения по профессиональному мастерству (отборочный этап 

+региональный этап) !!!!





2. Оснащение ЦПДЭ в соответствии с ИЛ.

1. Исполнение всех инструкций ФО по 
проведению ДЭ (сроки внесения необходимых 
данных – предоставления отчетов).

3. Наличие квалифицированных экспертов.

4. Популяризация данной формы 
аттестации .

5. Привлечение работодателей в качестве 
экспертов.
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